EMTUSA -Huelva-

CATEGORIAS Y TABLA SALARIAL CONVENIOS COLECTIVO E INDIVIDUAL a 31/12/2022 (2)

SALARIOS ANUALES

Importe Promedio
Complementos Salariales

Conceptos men

Gerente 4.378,84 € 63.303,76 € 500,00 € = &
Jefe de Division Operaciones 252480€ 55222€ 43,06€ 86,11 € 45.078,28€  1.152,30€ - €
Jefe de Servicio 2.276,97€ 503,03€ 3449€ 68,97 € 40.920,00 € 1.43522€ 2.136,88€
Jefe de Taller 2.055,83€ 471,88€ 3449€ 68,97 € 37.387,94€ 5533,68€ - €
Jefe Negociado (Administracién) 1.978,28€ 46541€ 2592€ 51,83 € 36.211,66 € - € - €
Jefe Negociado (Informatica) 197828€ 46541€ 2592¢€ 51,83 € 36.211,66 € - € - €
Inspector 197828€ 46541€ 2592¢€ 51,83 € 36.211,66 € 8.847,16 € = &
Jefe de Equipo Taller 197828€ 46541€ 2592€ 51,83 € 36.211,66 €  5.140,38 € - €
Oficial 12 (Administracién) 1.910,35€ 450,30€ 2592€ 51,83 € 35.049,10€ 1.189,39€ 1.906,99 €
Recaudador 1.910,35€ 450,30€ 2592€ 51,83 € 35.049,10€  4.026,07 € - €
Oficial 12 (Informatica) 1.910,35€ 450,30€ 2592€ 51,83 € 35.049,10€ 191331€ = &
Oficial 12 Oficios (taller) 1.910,35€ 450,30€ 2592¢€ 51,83 € 35.049,10€ 5.046,10 € - €
Conductor-Perceptor 1910,35€ 450,30€ 2592¢€ 51,83 € 35.049,10€ 5931,35€ 4.286,83€
Encargado de Almacén 1.910,35€ 450,30€ 2592¢€ 51,83 € 35.049,10 € - € - €
Oficial 22 (Administracién) 1.884,99€ 21328€ 22,26€ 44,52 € 31.375,78 € = & = 5
Oficial 22 (Informaética) 1.884,99€ 21328€ 22,26€ 4452 € 31.375,78 € - € - €
Oficial 2° Oficios (taller) 1.88499€ 21328€ 22,26€ 44,52 € 31.375,78 € = 5 = 5
Oficial 3° Oficios (taller) 1.858,87 € 213,28€ 22,26 € 4452 € 31.010,10 € - € - €
Auxiliar Administrativo 1.85887€ 239,14€ 22,26€ 4452 € 31.372,14 € - € - €
Mozo taller conductor 1.858,87€ 239,14€ 22,26€ 4452 € 31.372,14€ 7.93554€ - €
Mozo de taller con carné 1.858,87 € 239,14€ 22,26€ 4452 € 31.372,14 € - € - €
Encargado Taller noche 197828€ 46541€ 2592¢€ 51,83 € 36.211,66 € 8.492,70€ - €

(1) El Convenio colectivo no diferencia las retribuciones entre mujeres y hombres. Se incluyen conceptos salariales fijos excluyendo la antigiedad por ser un concepto individual

(2) Retribuciones a Jornada Completa. Se excluyen contratos a tiempo parcial
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